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Lavoratori previsti
in entrata per
grande gruppo
professionale

Prima, durante e
dopo lI'insorgere
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sanitaria
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Fonte: Unioncamere - ANPAL, Sistema Informativo Excelsior, 2021




Le professioni
riservate ai
giovani
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Operai nelle attivita
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macchine
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Lavoratori previsti
in entrata per
gruppo
professionale
secondo la
difficolta di
reperimento e

I’esperienza
richiesta
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30,2%
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nella grande
distribuzione

REPERIMENTO
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Operai nelle attivita
metalmeccaniche ed
elettromeccaniche
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55% conduttori di impianti e
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richiesta



I piu difficili da reperire: diplomi/qualifiche professionali ad indirizzo

trasformazione agroalimentare e ristorazione

Titoli di studio e
difficolta di
reperimento

Livello
universitario

27,3%

TITOLI DI

STUDIO

Qualifica di
formazione o
diploma
professionale

Livello
Secondario

31,8% 44,6%




Lavoratori
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. .. . . CAMERA DI COMMERCIO
Maggiori informazioni MAREMMA E TIRRENO @
su bollettini e rapporti
completi

Bollettini e rapporti sui fabbisogni professionali e
formativi delle imprese nelle province di Livorno e
Grosseto sono disponibili su

CENTRO STUDI E SERVIZI

AZIENDA SPECIALE
CAMERA DI COMMERCIO MAREMMA E TIRRENO
Azienda ¢ terma Qualita UNI EN 1SO ocx



https://www.lg.camcom.it/
https://www.lg.camcom.it/pagina0_home-page.html
https://www.lg.camcom.it/pagina545_cciaa-maremma-e-tirreno.html
https://www.lg.camcom.it/pagina1563_servizi.html
https://www.lg.camcom.it/pagina2025_informazione-economica-e-prezzi.html
https://www.lg.camcom.it/pagina1753_studi-e-ricerche.html
https://www.lg.camcom.it/pagina2203_progetto-excelsior.html

